
MUNIC:fPIO 

PONT[ 

Município de Ponte de. Sor Cê,mpo da Restauração 
7400-223 Ponte de.Sor 

T +351 242 291 580 l f +35,1·242 291·S89 
Cont.ri�uin'ée N�9" 506 806 456 

geraf-@cm-pontedesor.pt 

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELEÇÃO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIREÇÃO INTERMÉDIA DE 2.2 GRAU - CHEFE DE DIVISÃO DE 
CULTURA E TURISMO 

Candidato 

Ana Isabel Coelho Pires da Silva 
Bruno Alexandre Marcos Frazão 
Daniel Alexandre Custódio Manuel 
Joana Margarida Gaspar Carvalho 
Romeu Maciel Paiva Oliveira 

AC= (HA x 20% + FP x 40% + EP x 40%) 
Sendo: 
AC -Avaliação Curricular 
HA -Habilitação Académica 
FP - Formação Profissional 
EP - Experiência Profissional 

HA 

(20%) 

20,00 
18,00 
14,00 
18,00 
14,00 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 

FP 

(40%) EPTSx 50% 

14,00 18,00 
6,00 16,00 
16,00 16,00 
6,00 16,00 
2,00 16,00 

EPTS - Experiência profissional no desempenho de funções de Técnico Superior 
EPDC- Experiência Profissional em cargo(s) de dirigente ou coordenação 

EP Classificação da EP Classificação Final 

EPDC x 50% EPTS+ EPDC 

(40%) 
5,00 11,50 14,20 
5,00 10,50 10,20 
5,00 10,50 13,40 
5,00 10,50 10,20 
5,00 10,50 7,80 

Paços do Município de Ponte de Sor, 7 de novembro de 2024
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